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 بسمه تعالی 
 

 

 

گاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان همدان   دانش
گاه  معاونت  آموزشی  دانش

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكی 

 پایه درس  طرح   فرم
 همكار محترم . . . . . . . . . 

 

طرح  لذا تدوین    ،بدون برنامه ریزی امكان پذیر نیستیادگیری پروسه ای است که رسیدن به اهداف آن   -از آنجایی که فرآیند یاددهی

به عنوان یكی از ابزارهای  ضروری بوده و  ،  (برای مدرسین و دانشجویان  نقشه و راهنمای تدریسدر آغاز فرآیند آموزش )به عنوان    درس

هایت دقت را مبذول  . لذا خواهشمند است مدرسین محترم در تكمیل طرح درس ن الیت آموزشی مدرسین مطرح می باشد اصلی فع

   فرمایند.  

 

 )تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد(و مدرس  مشخصات درس
 کاربرد کامپیوتر در تجزیه و تحلیلهای داده های بهداشتی: عنوان درس  -

 مریم خزائی مدرس:نام ونام خانوادگی  -

 مریم خزائی نام و نام خانوادگی مسئول درس:  -

 آقای دکتر جواد فردمال خانوادگی مدیر گروه:نام و نام  -

 ................ واحد      عملیواحد  ،           2نظری               میزان واحد به تفکیک:نوع و  -

 کارشناسی بهداشت عمومی  .رشته و مقطع تحصیلی دانشجو: -

 10تا8دوشنبه ها ساعت   درس: زمان -

 2لابراتوار:     مکان آموزش -
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 زمانبندی درس برنامه  

 اهداف کلی جلسه عنوان مبحث  تاریخ  جلسه

معارفه و مروری بر طرح درس، بیان نحوه   3/7/1402  .1

برگزاری جلسات و نحوه ارزیابی  

 دانشجویان، مقدمات ورد 

 

  1ورد بخش 10/7/1402  .2

    2ورد بخش 17/7  .3

  3ورد بخش 24/7  .4

  4ورد بخش 1/8  .5

  و رفع اشکال  نی تمر 8/8  .6

  1بخش اکسل 15/8  .7

  2بخش اکسل 22/8  .8

  3اکسل بخش 29/8  .9

  و رفع اشکال  نی تمر 6/9  .10

  انترمی م آزمون 13/9  .11

12.  20/9 Spss 1  

13.  27/9 Spss 2  

14.  4/10 Spss 3  

15.  11/10 Spss 4  

  و رفع اشکال  نی تمر 18/10  .16

  خارج از بازه آموزشی  25/10  .17

 

  



3 
 

 

 جلسه برنامه درسی هر 

 جلسه اول 

   :عنوان جلسه

 بیان مقدمات :جلسه  هدف کلی

 نیاز: اهداف رفتاری پیش

 حضور به موقع در کلاس 

   های کلاسی  شرکت فعال در بحث

  نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   1اهداف رفتاری 

 2یادگیری

روش 

 3تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 4ارزشیابی 

معارفه و مروری بر طرح درس، بیان نحوه برگزاری  

   جلسات و نحوه ارزیابی دانشجویان، مقدمات ورد

cognition  توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال در 

کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  1

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  2
 و.... انتخاب شود  PBLآموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف 3
 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 4
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 جلسه دوم 

 آموزش ورد بخش اول  :عنوان جلسه

   :جلسه  هدف کلی

 یادگیری موارد عنوان شده در جدول زیر

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   5اهداف رفتاری 

 6یادگیری

روش 

 7تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 8ارزشیابی

متن،   یافكت گذار، change caseیادگیری 

  ی پاک کردن فرمت ها،  دنیزدن، کادر کش هیسا

یادگیری   ،delete and backspace، متن

، خطوط نیب یفاصله گذار،انبریم یدهایکل

کردن   یفارس،  خیمرتب کردن متن، عدد، تار

 ی اعداد در متن فارس

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

ترم  میان 

و پایان  

 ترم

 

 جلسه سوم 

 آموزش ورد بخش دوم  :عنوان جلسه

 
از   cognitionبه عنوان مثال در حیطه  بمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. 5

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  قلید کند، انجام دهداز افعالی مانند بتواند ت Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  6
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3
 یا تشریحی(و....  MCQارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز )در هر جلسه در صورت وجود   8
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 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

حیطه   9اهداف رفتاری 

 10یادگیری

روش 

 11تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 12ارزشیابی 

 save،  س یتوان و اند،  در ورد  ستیل  جادیایادگیری  

and save as، cover page )پوشش صفحه(، 

،  (1رسم جدول )، یو حذف صفحه خال جادیا

،  درج شكل،  درج عكس ،(2رسم جدول )
SmartArt 

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه چهارم 

 آموزش ورد بخش سوم :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:رفتاری پیشنحوه ارزشیابی اهداف  

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  9

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitude، برآورد کند و...، در حیطه  افعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  10
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQکوئیز ) در هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ،  12
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حیطه   13اهداف رفتاری 

 14یادگیری

روش 

 15تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 16ارزشیابی 

درج  ی، کامنت گذار ، Screenshot یادگیری

 یگذار  شماره، درج پا صفحه ، سر صفحه

،  ئم و نشانه هالادرج ع ی، سیفرمول نو، صفحات

watermark ،page color ،page 

borders ،margins لیتبد(، صفحه هی)حاش  

 ،صفحه اندازه، متر  یبه سانت نچیا

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه پنجم 

 آموزش ورد بخش چهارم :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  13

ند اعتقاد پیدا کند، بتواند  از افعالی مان  Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  14
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 16
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حیطه   17رفتاری اهداف 

 18یادگیری

روش 

 19تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 20ارزشیابی

فهرست  ، چند ستون کردن متنیادگیری 

اضافه  ، شمارش کلماتس، یدرج پانو، یسینو

ماکرو با   جادیا، كونیماکرو با آ جاد یا، کردن تب

 و حذف ماکرو   شینما ، انبری م دیکل

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه ششم 

 تمرین و رفع اشكال مباحث ورد  :عنوان جلسه

 عنوان شده یادگیری موارد  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 
از   cognitionاهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  بمنظور نگارش 17

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متقاعد کند، همک

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  18
 و.... انتخاب شود  PBLسخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 20
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حیطه   21اهداف رفتاری 

 22یادگیری

روش 

 23تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 24ارزشیابی

      تمرین و رفع اشكال مباحث ورد

 تم جلسه هف

 آموزش اکسل بخش اول   :جلسهعنوان  

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

حیطه   25اهداف رفتاری 

 26یادگیری

روش 

 27تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 28ارزشیابی 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  21

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 می شود. مشخص     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  22
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 24
از   cognitionکه عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  بمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود 25

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 می شود. مشخص     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  26
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 28
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،  ها تیش تی ریمد یادگیری ،  با اکسل ییآشنا

،  اتلاع ورود اط، ها تیکردن ش نیراست چ

ورود  ، مشابه یها   ورود داده، ها  داده یمرتب ساز

 ها بافرمت خاص  داده

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 م جلسه هشت 

 آموزش اکسل بخش دوم  :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   29اهداف رفتاری 

 30یادگیری

روش 

 31تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 32ارزشیابی 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  29

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  30
 و.... انتخاب شود  PBLد سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانن3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 32
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،  درگ کردن زمان، خ یدرگ کردن تار یادگیری 

درگ کردن عبارت ، ی درگ کردن عبارت متن

با دبل   یدرگ کردن عبارت متن، دلخواه یمتن

 زیتعداد مم رییتغ، دی سطر جد جادیا، کیکل

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 هم جلسه ن

 سومآموزش اکسل بخش  :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   33اهداف رفتاری 

 34یادگیری

روش 

 35تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 36ارزشیابی 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  33

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  34
 و.... انتخاب شود  PBLد سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانن3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 36
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 ستیل جادیارهای تكراری،  حذف سطیادگیری 

قواعد  ،انبریم  یدهایکل( ،3(،)2(،)1) ییکشو

،  اعداد ممیماکز،  اعداد ممینیو م یسیفرمول نو

  ، تقسیمضرب اعداد،اعداد  قیتفر، اعداد جمع

 اعداد

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 دهم جلسه 

 آموزش اکسل بخش چهارم :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 جلسه حضور غیاب در هر 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   37اهداف رفتاری 

 38یادگیری

روش 

 39تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 40ارزشیابی 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  37

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  38
 و.... انتخاب شود  PBLد سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانن3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 40
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،  جذر اعداد،  نیانگیتابع م،  تابع Rankیادگیری 

جامعه و   اریانحراف مع ، جامعه و نمونه انسیوار

نمودار ، یا رهینمودار دا، توان، قدر مطلق، نمونه

نمودار  ،  یمتن یها داده یبرا  ستوگرامیه

 ی عدد یها داده یبرا  ستوگرامیه

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

پایان  و 

 ترم

 زدهم جلسه یا

 تمرین و رفع اشكال مباحث اکسل :عنوان جلسه

   :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   41اهداف رفتاری 

 42یادگیری

روش 

 43تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 44ارزشیابی 

      اکسل  تمرین و رفع اشكال مباحث

 

 جلسه دوازدهم 

 بخش اول spssنرم افزار  :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  41

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  42
 و.... انتخاب شود  PBLد سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانن3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 44
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 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

حیطه   45اهداف رفتاری 

 46یادگیری

روش 

 47تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 48ارزشیابی 

ورود داده  ، با نرم افزار ی مقدمات  ییآشنایادگیری 

آمار  (، 1) یفیآمار توص، رها یمتغ ینامگذار، ها

داده   شیرایو،  و مد  انهیمحاسبه م، (2) یفیتوص

 ها 

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه سیزدهم 

 بخش دوم  spssنرم افزار  :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 
از   cognitionنگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه بمنظور  45

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotor، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متقاعد کند

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  46
 و.... انتخاب شود  PBLسخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 48
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حیطه   49اهداف رفتاری 

 50یادگیری

روش 

 51تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 52ارزشیابی 

دوباره   یکد گذار، select casesیادگیری 

،  یو جدول توافق ریمتغوزن دادن به  ، رهایمتغ

،  یا رهینمودار دا، رهایمتغ  یرو یاضیر اتیعمل

 ستوگرام ینمودار ه

cognition   توضیح هر

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه چهاردهم 

 بخش سوم spssنرم افزار    :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  49

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  50
 و.... انتخاب شود  PBLد سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانن3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 52
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حیطه   53اهداف رفتاری 

 54یادگیری

روش 

 55تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 56ارزشیابی

توضیح هر   cognition مستقل یآزمون ت، آزمون کولموگروفیادگیری 

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 جلسه پانزدهم 

 بخش چهارم spssنرم افزار    :عنوان جلسه

 یادگیری موارد عنوان شده  :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  53

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه متق

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  54
 و.... انتخاب شود  PBLآموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، روش تدریس متناسب با هدف 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 56
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حیطه   57اهداف رفتاری 

 58یادگیری

روش 

 59تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 60ارزشیابی 

توضیح هر   cognition دو  یآزمون ک، یزوج یآزمون تیادگیری 

مطلب و  

در ادامه  

انجام آن  

توسط  

 دانشجویان 

پروژکتور، 

سیستم 

کامپیوتر،  

ماژیک،وایت  

 برد

حضورفعال 

در کلاس،  

مشارکت در  

 مباحث

پرسش و  

پاسخ در  

حین 

تدریس،  

امتحان 

میان ترم  

و پایان  

 ترم

 

 شانزدهم جلسه 

 spssتمرین و رفع اشكال مباحث  :عنوان جلسه

   :جلسه  هدف کلی

 منابع درسی:

 نیاز:نحوه ارزشیابی اهداف رفتاری پیش

 حضور غیاب در هر جلسه 

 پرسش و پاسخ در حین تدریس مطالب

 

 
از   cognitionبه عنوان مثال در حیطه  بمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. 57

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitudeافعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند، برآورد کند و...، در حیطه  

و.... استفاده می  قلید کند، انجام دهداز افعالی مانند بتواند ت Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  58
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز )در هر جلسه در صورت وجود   60
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حیطه   61اهداف رفتاری 

 62یادگیری

روش 

 63تدریس

وسایل کمک  

 آموزشی

وظایف 

 فراگیران 

روش 

 64ارزشیابی 

      spssتمرین و رفع اشكال مباحث 

 

 

 شیوه نمره دهی 

 میزان امتیاز از کل 65ابزار ارزشیابی  تاریخ نوع ارزشیابی
 6 سیستم کامپیوتر  امتحان میان ترم 
 12 سیستم کامپیوتر  امتحان پایان ترم 

 2 کامپیوترسیستم   فعالیت کلاسی 
 20   مجموع 

 

 منابع:  

 

 

 

 
از   cognitionبمنظور نگارش اهداف رفتاری باید از افعالی استفاده شود که عینی و قابل اندازه گیری باشد. به عنوان مثال در حیطه  61

از افعالی مانند اعتقاد پیدا کند، بتواند    Attitude، برآورد کند و...، در حیطه  افعالی مانند نام ببرد، توضیح دهد، مقایسه کند، تحلیل کند

و.... استفاده می  از افعالی مانند بتواند تقلید کند، انجام دهد Psychomotorمتقاعد کند، همکاری نماید، تبلیغ کند و.... و در حیطه 

 شود. 

 مشخص می شود.     cognition, attitude, psychomotorبا توجه به هدف آموزشی حیطه یادگیری در سطح  62
 و.... انتخاب شود  PBLروش تدریس متناسب با هدف آموزشی مانند سخنرانی، بحث گروهی، ایفای نقش، 3

 یا تشریحی(و....  MCQدر هر جلسه در صورت وجود ارزشیابی، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئیز ) 64
 ، آسکی و... باشد. پروژه ،  MCQsکردنی،  کامل پاسخ، سوالات کوتاه تشریحی، سوالات تواند مواردی مانند ازمونبی میابزار ارزشیا 65


