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اتوماسیون ایمنی و ایمنی ماشین آلات

 وقتــی در مــورد توســـعه صـــــحبت  مــی کنیــم یعنــی  
ــم  ــی کنی ــم روش کار م ــه داری ــده ای ک ــه پدی ــم ب ــی خوای م
ــر  ــه بش ــه همیش ــیم، کاری ک ــتری ببخش ــق بیش ــعت و عم وس
ــو ایــن 200 ســال گذشــته کــه  ــده. ت ســعی داشــته انجــام ب
غــرب بــا اســتفاده از نیروهــای غیــر انســانی مثــل زغــال ســنگُ 
ــت  ــی دور دس ــودش رُ راه ــای خ ــت لوکوموتیوه ــت، تونس نف
ــه ش  ــواب رفت ــه خ ــای ب ــر از رقب ــریع ت ــی س ــه و خیل ــا کن ه
اهدافــش رُ تعییــن کنــه و بــه اونهــا برســه، بازار بحث توســعه 
کــه حــالا غــرب بهــش رســیده بــود و خــودش رو توســعه یافتــه 
نامگــذاری کــرده بــود تــو کشــورهای شــرقی و جنوبــی جهــان 
داغ بــوده، فرنــگ رفتــه هــا از بهشــتِ فرنــگ، واســه فرنــگ 
نرفتــه هــا مــی گفتــن و اســتاندارد هــای اطرافیانشــون رُ در 
مــورد زندگــی فــردی و جمعــی تغییــر میــدادن! شــاید بهتــره 
بگیــم شــرقی هــا بیشــتر واژه ی »توســعه« رُ اســتفاده کــردن 
و غربــی هــا بیشــتر مفهــوم »توســعه« رُ ایجــاد کــردن، واســه 
همینــم کشــور هــای بــه اصطــاح توســعه نیافتــه عمومــا 
فقــط تونســتن یــه کپــی نامــوزون، ناهماهنــگ و تــو خالــی 
ــاده  ــون پی ــای خودش ــرزمین ه ــو س ــی رُ ت ــورهای غرب از کش
کنــن، البتــه تــو بهتریــن حالتــش! تــا اینجــای کار غــرب بیشــتر 
دوســت داشــت خــودش رُ و حتــی هــم پیمانــان توســعه نیافته 
ی خــودش رُ بــه توســعه ی »اقتصــادی« برســونه، کــه حــدودا 
بــا رشــد کل ســرمایه ی کشــور و یــه ســری تغییــرات بنیادیــن 
تــو نهادهــای جامعــه ســنجیده میشــه، و خــب هــر کــی پولــش 
بیــش توســعه ش بیشــتر... امــا همیــن ســی چهــل ســال پیــش 
ــرون  ــرق بی ــا ش ــت ب ــون رقاب ــربلند از آزم ــرب س ــه غ ــود ک ب
اومــده بــودُ داشــت گــردُ خــاک لباســاش رُ پــاک  مــی کــرد 

ــا مســئله  ــی ب ــا عمل ــه صــورت کام ــار ب ــن ب ــرای اولی ــه ب ک
ای بــه اســم »انســان« )!( روبــرو شــد، انســانی کــه حــالا 

ــوی روزش  ــادی و معن ــای م ــی ه ــار از آلودگ ــی سرش ــو جهان ت
ــرش دو  ــه خاط ــه ب ــان«ی ک ــوند، و »انس ــی رس ــب م ــه ش رُ ب
تــا جنــگ درســتُ حســابیِ جهانــی راه افتــاده بــود، »انســان«ی 
کــه ظاهــرا قــرار بــود بالاخــره آدم حســاب بشــه... اینجــا بــود 
کــه مدیــران جوامــع کــم کــم مجبــور شــدن در کنــار توجــه بــه 
ــانی  ــش انس ــعه در بخ ــه توس ــادی ب ــش اقتص ــعه در بخ توس

هــم توجــه کنــن...
کــه توســط  از ســال 1990 هــم طبــق اســتاندارد هایــی 
ســازمان ملــل متحــد تعییــن میشــه کشــورها بــر اســاس چهــار 
ــرانه  ــد س ــد، درآم ــگام تول ــی در هن ــه زندگ ــد ب ــاخصِ امی ش
ــد  ــور و امی ــل کش ــال های تحصی ــداد س ــن تع ــور، میانگی کش
بــه تعــداد ســال های تحصیــل کشــور، بــا هــم مقایســه میشــن 
و همینطــور میــزان توســعه یافتگــی انسانیشــون مشــخص 
میشــه، امــروزه هــم جوامــع در تاشــن کــه خودشــون رو بــه 
ــی  ــف مختلف ــق تعاری ــالا طب ــونن. ح ــده برس ــن ش ــطوح تعیی س
کــه تــو جوامــع مختلــف از »انســان« وجــود داره )و شــاید هــم 
نــداره( ســعی مــی کنــن بــرای وســیع تــر و عمیــق تــر شــدن 

ــن... ــی کن ــزی های ــزه برنامــه ری انســانی کــه روی می
هــدف نشــریه اِســتا هــم حرکــت در مســیر توســعه انســانی بــا 
تکیــه بــه تحلیــل و تحلیــل گــر بومــیِ کــه امیدواریــم حداقــل 
بــرای نویســندگان و مخاطبــان ایــن نشــریه نــگاه عمیــق تــر و 
وســیع تــری رُ نســبت بــه چهــار شــاخص توســعه انســانی بــه 

همــراه داشــته باشــه.
امید علی نوری

سخن سر دبیر

هنوز هم زمین گرد است

ایده ساز

نورٌ
شاید که حال و کار دگرسان کنم 

  هرچآن به است قصد ســـــوی آن کنم
با اینکه سوز می آید می نویسیم.. 

نبــود،  تــاش  کــه  تاشــی  همــه  آن  از  بعــد 
ی  شــماره  نخســتین  نشــر  شــاهد  ســرانجام 
اینکــه »راه«  از  باشــیم. ســوای  »اِســتا« مــی 
کــدام اســت هــدف ایــن اســت کــه دوســتان 
ــرف  ــان، ح ــه ی« فکرش ــمارگان »ادام ــن ش در ای
و  کشفشــان  ابتکارشــان،  نظرشــان،  شــان، 
ــی  ــارت موضوع ــد. چ ــاپ نماین ــان« را چ »بودنش
کار بــه همیــن نحــو و حیطــه اســت کــه مــی بینیــد 
ــر ناپذیریــش نخواهــد  ــای تغیی ــه معن ــن ب ــا ای ام

ــود.. ب
کلیــه ی حقــوق معنــوی نشــریه نــه تنهــا حــق 
ــد..  ــی باش ــز م ــش نی ــه تکلیف ــت بلک دانشجوس
و همــه ی دوســتان موظفیــم در هرآنطــور کــه 
فکــر مــی کنیــم بهتــر ســت و لاقــل بدتــر نیســت 
»حرکتــی« کنیــم. پــس هــر گلــی زدیــد بــه ســر 
خودتــان زدیــد.. از همــه دعــوت مــی کنیــم اعــم 
از ایمنــی چــی هــا و مکانیکــی هــا تــا اقتصادیــون 
ــه«  ــه »کلم ــا ک ــون ه ــا و کان ــن ه ــران انجم و دبی

ــد.  ــا کنی ــد و انش بیاوری

سام دوست من
چطوری؟

ایــن اولیــن شــماره از نشــریه دانشــگاهمونه کــه 
داری میخونیــش...

مــن زیــاد وارد مقولــه ی معرفــی نشــریه نمیشــم 
چــون مطمئنــم تــو مطالــب قبــل راجــع بــه نشــریه 

و اهدافــش حتمــاً مطالعــه کــردی.
ــا  ــا بیشــتر ب ــم ت ــو معرفــی میکن اول یکــم خودم

هــم آشــنا شــیم.
من م ح س ن هستم!

ایــن امضــای منــه و تــوی مطالــب مختلفــی ممکنــه 
منــو ببینــی!

پــردازی،  ایــده  خاقیــت،  تــوی  اســتعدادم 
آفرینیــه... کار  و  اختراعــات 

البتــه تــوی شــماره هــای بعــدی نشــریه بیشــتر بــا 
هم آشــنا میشــیم...

اینجا...
یعنی دقیقاً توی این صفحه/ستون...

روشــهای  و  پــردازی  ایــده  بــه  راجــع  قــراره 
مختلــف در مــورد ایــن فــن بســیار بــا ارزش 

بخونیــد...
ــا  ــما ب ــناییه ش ــه آش ــی واس ــه معرف ــط ی ــن فق ای
ــش  ــن بخ ــوی ای ــه ت ــی ک ــردازی و مطالب ــده پ ای

میخونیــد.
فعــاً نمیخــوام زیــاد راجــع بــه جزئیــات فــن 
ــی و  ــنه ش ــم تش ــا یک ــم، ت ــت کن ــون صحب خوبم

مطالــب بعــدی مــون رو دنبــال کنــی...
ــده  ــوی ای ــتر روش ت ــه 30 و بیش ــک ب ــا نزدی م
پــردازی داریــم کــه هــر کــدوم از اون هــا بــا 
یــه هــدف مشــخص، مــا رو از نقطــه ی صفــر 
تفکراتمــون، بــه قلــه هــای تصمیــم گیــری و عمــل 

بــه افکارمــون میرســونن...
ــچ  ــه پی ــت ک ــه اس ــار فرانس ــه آچ ــه ی ــاً مث دقیق
ــوی  ــی ت ــری و راه حــل یاب ــم گی هــای شُــل تصمی
ذهــن مــا رو بــه بهتریــن حالــت ســفت میکنــه...!

فقــط کافیــه بــا ایــن روش هــا آشــنا بشــیم و طــرز 
اســتفاده از اون هــا رو بــه خوبــی یــاد بگیریــم و 

بــکار ببریــم...
میدونی چیه؟

تــوی  کــه  آدمایــی  کــرده،  ثابــت  تجربــه 
زندگیشــون، تــوی تحصیــات، حیــن کار، یــا حتــی 
جدیــد  کارای  بــه  دســت  تفریحاتشــون،  تــوی 
ــه ی  ــه لحظ ــن، از لحظ ــد میزن ــای جدی ــده ه و ای

میبــرن... رو  کامــل  لــذت  اوقاتشــون 
ــن  ــت روغ ــه ذهن ــردازی باعــث میشــه ک ــده پ ای
باقــی  ســرحال  و  تــازه  همیشــه  و  شــه  کاری 

بمونــه...
از رخــوت و سُســتی در میــای و همیشــه یــه کار 
جالــب، یــا یــه حرکــت قشــنگ واســه انجــام دادن 

تــوی ذهنــت داری...
ــده  ــه ای ــت، ب ــات بیکاری ــوی اوق ــی ت ــی میتون حت
ــت  ــی و از وق ــگاه کن ــازی ن ــه ب ــه ی ــردازی، مث پ
ــب  ــکار جال ــادا، اف ــه روز مب ــرده ات واس ــای مُ ه

ــی...! ــره کن ــدی ذخی ــای جدی ــده ه و ای
ــذاری  ــودت رو ب ــم خ ــی اس ــه میتون ــه ک اینطوری
ــه خــودت  ــان رو ب ــه آدم »خــاق« و ایــن اطمین ی
ــم!  ــا هیچوقــت نمیبازی ــق! م ــدی کــه »هــی رفی ب

ــم« ــد کنی ــکار بای ــم چی چــون میدونی
خُب

ــنا  ــم آش ــا ه ــوب ب ــه ی اول خ ــم ایندفع ــر کن فک
ــدیم... ش

ما رو دنبال کن!
قراره اینجا،

با هم،
چیــزای خوبــی یــاد بگیریــم و کارای جالبــی انجــام 

بدیــم...
-----
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ایمنــی یکــی از نیازهــای اساســی نیــروی کار محســوب 
ســوی  از  میگــردد. 
اتوماســیون  دیگــر 
افزایــش  وظیفــه 
راندمــان  و  ســرعت 
عهــده  بــر  را  تولیــد 
در  ظاهــر  بــه  و  دارد 
ایمنــی  بــا  تعــارض 
در  تامــل  کــه  اســت 
جهــت  در  را  کارهــا 
اطمینــان  حصــول 
آنهــا  ایمــن  عملکــرد 
دانــد.  مــی  ضــروری 

مــی دانیــم کــه بیــن انجــام کار و رعایــت موازیــن ایمنــی 
اولویــت بــا انجــام کار اســت و ایــن انجــام کار اســت کــه 
اصالــت دارد، امــا بــدون رعایــت موازیــن ایمنــی ســازمان 
بــا خســارات متعــدد جانــی و مالــی روبــرو خواهــد شــد!!!

بــا توجــه بــه اینکــه وجــود هــر یــک از ایــن دو عنصــر 

در زنجیــره تولیــد لازم و ضــروری مــی باشــد راه          
حــل هــای موجــود کــه بتوانــد بــر ایــن تعــارض فائــق آید 

ــی مطــرح مــی گــردد.  ــوان اتوماســیون ایمن ــه عن ب
هــای  بنــگاه  عمــده  توجــه  صنعتــی  انقــاب  آغــاز  بــا 
اقتصــادی بــه ســرعت تولیــد معطــوف بــود ایــن محــدوده 
ــت  ــه داش ــی دوم ادام ــگ جهان ــان جن ــا پای ــه ت ــی ک زمان
ــگ  ــس از جن ــد. پ ــیون نامی ــر اتوماس ــوان عص ــی ت را م
جهانــی دوم تــا دهــه نــود توجــه تولیــد کننــدگان بــه 
کیفیــت محصــولات تولیــدی معطــوف شــد و در ایــن 
ــل در  ــا »تحوی ــه 80 ی ــدای ده ــان و در ابت ــه از زم بره
ــن روش  ــد. در ای ــرح ش ــن مط ــط ژاپ ــرر«  توس ــان مق زم
مدیریتــی کــه تحویــل کالا در زمــان مقــرر بعنــوان اصــل 
ــود.  ــدا نم ــژه ای پی ــت وی ــی اهمی ــد، ایمن ــی میگردی تلق
زیــرا عــدم رعایــت ایمنــی مــی توانســت منجــر بــه تاخیــر 
ــه مشــتری گــردد. در شــکل  ــه موقــع کالا ب ــل ب در تحوی
زیــر تاریخچــه پیدایــش اتوماســیون ایمنــی را بــه صورت 

ــد: ــی کنی ــه م ــماتیک ماحظ ش

ــه دوره ی  ــر س ــه بش ــی گ ــی م ــر دگان ــه مای ــور ک همونط
نجومــی رُ تجربــه کــرده، دوره ی زمیــن مرکــزی، دوره 

کهکشــانی و دوره ی کیهانــی.
بشــر تــو هــر کــدوم از ایــن دوره هــا تعریــف متفاوتــی از 
خــودش و جهانــش داشــته. تــو بخــش »هنــوز هــم زمیــن 
ــگاه  ــه کمــک نجــوم ن ــه کــه ب گــرد اســت« تاشــمون این

متفاوتــی داشــته باشــیم بــه »انســان«.
شــاید بــرای اولیــن شــماره و شــاید بــرای تمــام شــماره 
ــب،  ــن امش ــه، همی ــی باش ــوال کاف ــن س ــد همی ــای بع ه
فقــط ســی ثانیــه بــه ســتاره هــا خیــره بشــید و بــه جــواب 

ایــن ســوال فکــر کنیــد، مــا کجائیــم؟
امید علی نوری

و سَیعلَمُ الّذینَ ظَلمَوا أیَ مَنقَلَبٍ ینقَلبِونَ

ایام تسلیت
ادامه دارد....

گردآوری شده توسط: مهندس فریبا بغدادی     
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حفاری،قاتلی که بیشتر میکشد!

گذری کوتاه بر صنعت نساجی ایران

قصد داریم در چند شماره از نشریه اِستا به بررسی 
ایمنی حفاری و گودبرداری ) Excavation ( بپردازیم.

همانطور که می دانید حفاری عبارت است از حفر کانال 
و یا فضایی جهت برپایی یک سازه مشخص )پی کنی( و یا 

قراردادن خطوط انتقال آب ، برق ، گاز ، تلفن ،فاضاب و... 
همچنین حفاری در ساخت بزرگراه ها ، خیابان ها ،تونل ها 

و پل ها و یا حفر چاه هم وجود دارد.
جالب است بدانید که از 50 مطالعه موردی حدود 2/3 

حوادث در حفاری های باعمق 
کمتر از 10 فوت رخ داده است.
2 روش برای حفاری وجود 

دارد:1- روش دستی )با بیل و 
 کلنگ و فرغون و...( 

2- روش مکانیزه )با استفاده از 
ماشین آلاتی چون بیل مکانیکی ، لودر و...(

قبل از انجام عملیات حفاری می بایست شرایط خاک و محل 
سرویس های زیرزمینی مورد بررسی قرارگیرند.

اما چه خطراتی در زمان حفاری شخص را تهدید می کند؟
1- برخورد با موانع زیر زمینی 

)cave in( 2- خطر ریزش
3- خطر فروریختن 

ساختمان های مجاور
4- خطر سقوط تجهیزات 

و اقام 
5- خطر سقوط افراد 

6- خفگی ناشی از کمبود 
اکسیژن

7- مسمومیت ناشی از استنشاق بخارات و گازهای سمی
برای اینکه از خطر برخورد با موانع زیرزمینی از جمله 

خطوط انتقال برق، آب ،گاز، تلفن، نفت جلوگیری شود بهتر 
است از تجهیزاتی مانند اسکنر استفاده کنیم تا موقعیت 

دقیق این موانع را بدست آوریم و سپس طبق همان روش 
های تئوری  اقدام به حفاری می کنیم! 

در اثر برخورد با موانع زیر زمینی حادثه ای در 15 مهر ماه 
1392 درشهریار داشتیم که  »ماموران اداره آب درهنگام 

حفاری با بیل مکانیکی با لوله گاز برخورد و منجر به ترکیدگی 
لوله و انتشار مقدار زیادی گاز از لوله بود ،اما آتشنشانان با 
قطع کردن گاز از شیر اصلی از بروز انفجار و حریق جلوگیری 

نمودند و شکر خدا این حادثه خسارت جانی نداشت.«
و اما بعد ...

شاید باورتون نشه، اما  » یک متر مکعب خاک حدود 
1700  کیلوگرم هست« پس خطر ریزش می تونه بسیار 

خطرناک باشه، که البته روش هایی برای مقابله با آن 
وجود دارد که بهتره تو کتاب ها بخونید )مثل روش های 

شیبدارسازی)sloping(، شمع زنی )shoring (، حفاظ 
!) )benching(پله بندی ،)shielding(گذاری

جهت پیشگیری از سقوط افراد  و تجهیزات نیز اقدام 
به قراردادن بلوک های بتنی )نیوجرسی(، نصب نوار خطر، 

نصب تابلوها و عائم ایمنی و ترافیکی، لوله های داربست و 
... می نماییم و همچنین نسبت به ایجاد مسیر های ترددی 

ایمن به داخل ترانشه )trench( اقدام می کنیم.
طبق گفته مسئولین هر روز حدود 5 نفر به دلیل حوادث ناشی 
از کار فوت می کنند که یکی از آن ها کارگران شاغل در زمان 

ساخت و ساز می باشند و از این میان میزان تلفات در عملیات 
حفاری 112 درصد بیشتر از میزان تلفاتی است که در زمان 

دیگر عملیات های ساخت و ساز 
وجود دارد.

 آخرین نکات:
-کلیه کارکنان در گودال و 
ترانشه بایستی از کاه ایمنی 
و کفش پنجه فولادی استفاده 

کنند
-تجهیزات امدادی اضطراری 

بایستی در نقاط با  ریسک خطر بالا به آسانی در دسترس 
باشد  

-محل های ورود و خروج به ترانشه مشخص بوده و در 
فواصل حداکثر 8 متری نردبان و یا محل ایمنی برای ورود و 

خروج افراد قرار داشته باشد
-بایستی نخاله ها از لبه ترانشه حداقل 1 متر فاصله 

داشته باشند.
در جهت کاهش اثرات زیست محیطی ناشی از عملیات 

حفاری و گود برداری نکات ذیل مورد توجه هستند:
-رطوبت دهی به میزان حساب شده و ایمن

-پیشگیری از برخورد با منابع آب زیرزمینی و جلوگیری 
از آلودگی آنها

-محصور سازی محوطه اطراف با دیوار های جاذب صوت
-پاشیدن آهک برروی لایه های خاک برداشته شده و در 

حال کوپه شدن

ادامه دارد...
علی مسعودی

نسخه کامل این مقاله رو در سایت ببینید... 

 نمی دانم ها ...

مَج نامه

ورود غیر ایمنی ها ممنوع!!!

آیــا شــما هــم مثــل مــن قبــول داریــد کــه 
ــزی  ــه چی ــت و ن ــر اس ــت پذی ــه برگش ــت ، ن وق
جایگزیــن آن مــی شــود ؟ بــه عقیــده ی مــن 
ــانی  ــر انس ــه ه ــکاتی ک ــن مش ــی از بزرگتری یک
مــی توانــد در زندگــی داشــته باشــد زندگــی 
بــی هــدف یــا بیهــوده زیســتن اســت . قــرآن 
کریــم در ایــن رابطــه هشــدار مــی دهــد کــه 
أفَحََسِــبْتمُ ْأنََّمَاخَلقَْناَكـُـمْ عَبثَـًـا وَأنََّكـُـمْ إليَْنـَـا لَترُْجَعـُـونَ 
.یکــی ازمعضــل هایــی کــه خیلــی از ما دانشــجوها 
بــاآن رو  بــه رو هســتیم نداشــتن هــدف وچشــم 
انــداز بــرای آینــده  ی مــان اســت . نمــی دانیــم 
بــرای چــه بــه دانشــگاه آمــده ایــم ، و هدفمــان 
ــرای  از درس خوانــدن چیســت؟و ایــن معضــل ب
دانشــجویان ایمنــی صنعتــی دو چنــدان اســت 
ــگام انتخــاب  ــا هن ــاق م ــه اتف ، چــرا کــه غریــب ب
گرایــش  مــورد  در  چندانــی  اطاعــات  رشــته 
 ، هــا  گرایــش  بــه  مربــوط  ســتون  در  خــود 
 همــان ســتونی کــه در آن نوشــته شــده بــود

 ایمنی صنعتی نداشتیم!!!
در ایــن رابطــه از یکــی ازاســاتید برجســته 
درهمیــن رشــته دعــوت بــه مصاحبــه کردیــم 
محمــودی  شــهرام  مهنــدس  آقــای  جنــاب   ،
در  ایشــان   . مپنــا  HSEگــروه  مدیــر  
 رابطــه بــا ایــن موضــوع تذکــری مــی دهنــد: 
ــه  ــر ب ــد اگ ــخص کنی ــان مش ــا خودت ــان رو ب تکلیفت
ــه  ــه مطالع ــن ک ــر ای ــروط ب ــد مش ــه نداری HSEعلاق
کــرده ایــد و در ایــن رابطــه بــه آگاهــی رســیدید توصیــه 
مــی کنــم بــه دنبــال حرفــه ای  کــه بــه آن علاقــه داریــد 
ــور  ــه وف ــما ب ــگاه ش ــه در دانش ــکلی ک ــد . مش بروی
مشــاهده مــی شــود دقیقــا همیــن اســت ؛ دانشــجو بعــد 
ــد :  ــی پرس ــود م ــتادان خ ــل از اس ــرم تحصی ــد ت از چن
ــرم  ــا ب ــره ی ــع بهت ــته صنایع-صنای ــرم رش ــن ب ــتاد م اس
ــوز تکلیفــش  ــم HSE؟هن ــا بمون ــه ای ی بهداشــت حرف
ــه  ــه چ ــد ب ــی دان ــت و نم ــخص نیس ــودش مش ــا خ ب

ــه دارد. ــزی علاق چی
نکتــه دیگــری کــه بــا زیــاد شــدن دانشــگاه هــا 
ــه تبــع آن دانشــجو هــا بایــد تامــل بیشــتری  و ب
در رابطــه بــا آن داشــت ایــن اســت کــه بــه 
 HSE کارشــناس  مــا  مــدرک  گرفتــن  صــرف 
نخواهیــم شــد!!! همــه ی ورودی هــای دانشــگاه 
روزی بــا گرفتــن مــدرک فــارغ التحصیــل مــی 
شــوند و در ایــن بیــن دانشــجویی موفــق اســت 
کــه کارهایــی را انجــام دهــد کــه دیگــران قــادر 
بــه انجــام آن نیســتند . هــر انســانی بــا توجــه بــه 

ــت. ــمند اس ــه دارد ارزش ــی ک ــی های توانای
ــور   ــا اینکــه چط اســتاد محمــودی  در رابطــه ب
مــی توانیــم در رشــته تخصصــی خــود موفــق 
عمــل کنیــم مــی گویــد :«دانشــگاه شــرط لازم 
اســت امــا شــرط کافــی نیســت یــک ســری پیــش 
نیــاز هــا در رشــته ی ایمنــی وجــود داردکــه لازم 
دانشــگاه  دروس  کنــار  در  دانشــجوها  اســت 
بــه دنبــال آن باشــند، مــن همیشــه گفتــه ام 
مهنــدس ایمنــی بایــد بــه یــک زبــان خارجــی 
مســلط باشــد تــا  بتوانــد از منابع خارجی اســتفاده 
ــی از  ــی یک ــان خارج ــک زب ــتن ی ــر کند.دانس موث
ابزارهایــی اســت کــه شــما مــی توانیــد با داشــتن 
آن خــود را رامتفــاوت از بقیــه نشــان دهیــد . 
یکــی دیگــر از ایــن نیازمنــدی هــا بــرای شــما 
ــدس  ــک مهن ــت ؛ ی ــی اس ــوم مدیریت ــتن عل داش
ایمنــی بایــد مدیریــت رفتــار ســازمانی بدانــد تــا 
ــش  ــار علم ــت اختی ــود را تح ــازمان خ ــد س بتوان
قــرار دهــد. و مهــم تــر از همــه اینکــه بایــد 
خطیــب خوبــی باشــد تــا بتوانــد خــوب حــرف بزنــد 
ــه  ــا گرفت ــتی ه ــن دس ــود از پایی ــان خ و اطرافی
تــا مدیــران ارشــد را بــه خوبــی توجیــه نمایــد و 
آنچــه را کــه در نظــر دارد بــا مجــاب کــردن آن هــا 
ــد   ــام ده ــری انج ــکات کمت ــا مش ــی و ب ــه راحت ب
پــس یادتــان باشــد هــر چقــدر هــم کــه در ایــن 
زمینــه اطاعاتــان زیــاد باشــد اگــر نتوانیــد خــوب 

ــت« ــده اس ــی فای ــا ب ــد تقریب ــخنوری کنی س
همچنیــن ایشــان در مــورد دوره هــای تخصصــی 
لازم بــرای دانشــجوهای HSE متذکــر مــی شــوند 
:«یــک مهنــدس ایمنــی بایــد مدیریــت ریســک ، 
متدهــا و روش هــای ارزیابــی ریســک ، تحقیقــات 
حادثــه و  مدیریــت واکنــش در شــرایط اضطراری 
را بیامــوزد ، توانایــی تحلیــل حــوادث را داشــته 
باشــد، و دارای منطــق پیشــگیری باشــد. چــرا کــه 
ــزار کار یــک مهنــدس ایمنــی  ایــن هــا همگــی اب
اســت و بــه دانشــجویان توصیــه میکنــم کــه اگــر 
ایــن دوره هــا در ســیابس درســی دانشــگاه 
ــال  ــه دنب ــگاه ب ــارج از دانش ــا در خ ــت حتم نیس
آن باشــند .دوره هــای سیســتمی مثــل IMS و 
OHSAS در حــال حاضــر ضرورتــی ندارنــد و 
بهتــر اســت بعــد از ورود بــه بــازار کار براســاس 
نیازمنــدی هــا ی شــغلتان بــه دنبــال فراگیــری آن 

هــا باشــید.«
ــان  ــا مهندس ــه م ــر چ و امــا آخریــن نکتــه » اگ
ــت  ــی فرص ــدرک کارشناس ــتن م ــا داش ــی ب ایمن
ــه  ــا ادام ــا ب ــم ام ــادی داری ــغلی زی ــای ش ه
ــد  ــی ارش ــدرک کارشناس ــن م ــل و گرفت تحصی
ــان  ــه رویم ــیر ب ــن مس ــری در ای ــای بلندت ــق ه اف
ــس  ــه تدری ــه از آن جمل ــد ک ــد ش ــوده خواه گش
ــت«. ــی اس ــز علم ــا و مراک ــگاه ه ــی در دانش ایمن

 جهد را بسیار کن ، عمر اندکی است  
              کار را نیکو گزین ، فرصت یکی است
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ــه  ــم ب ــی خواهی ــن شــماره از نشــریه اســتا م در ای
بررســی صنعــت نســاجی در ایــران و ســایر کشــور هــای 

جهــان گــذری داشــته باشــیم.
همانطــور کــه مــی دانیــد یکــی از مهمتریــن و مــورد 
ــزوم تریــن صنعــت در هــر جامعــه ای نســاجی اســت و  ل
تــا حــدی ایــن صنعــت بــا اهمیــت اســت کــه انقــاب هــای 

ــه اش اســتوار شــد.  ــر پای اقتصــادی ب
)مانند کشور چین(

اگــر بخواهیــم در جهــان ایــن صنعــت را بررســی کنیــم 
مــی توانیــم بگوییــم کــه 30درصــد شــاغلین کشــورهای 
ــوده  هندوســتان و پاکســتان در ایــن صنعــت مشــغول ب

و همچنیــن اعظــم صــادرات 
کشــور ترکیــه و... مرتبــط 
بــا ایــن صنعــت مــی باشــد.

اما در کشورمان ایران؛
ــد  ــی دانی ــه م همانطــور ک
پیشــینه  صنعــت  ایــن 
4000 ســاله دارد و بیــش 

گــذرد. مــی  از صنعتــی شــدنش  از 100 ســال 
 اما از مهمترین شاخه های این صنعت می توان 

    - الیاف مصنوعی، طبیعی و بازیافتی
    - ریسندگی)الیاف کوتاه و بلند(

    - بافندگی
    - چرم و پوست طبیعی و مصنوعی

    - رنگرزی
    - چاپ دستی، تخت و روتاری

مفروشــات و  البســه  انــواع  پارچــه  -طراحــی       
و همچنیــن منســوجات پزشــکي و بهداشــتي و... اشــاره 

ــرد. ک
در ادامه ؛

الیافی که در ایران تولید می شوند عبارتند از:
پنبــه: مناطقــي ماننــد گــرگان و مغــان بــراي کاشــت 

پنبــه بســیار مناســب اســت.
ــت  ــزه برداش ــر مکانی ــنتي و غی ــهاي س ــل روش ــه دلی ب
ــه  ــاف از دان ــردن الی ــل جداک ــه و مراح ــاي پنب ــوزه ه غ
هــاي پنبــه الیــاف پنبــه ایــران داراي شکســتگي زیــاد و 

ــردد. ــي گ ــبي م ــول نامناس ط
پنبــه یــک محصــول اســتراتژیک در دنیــا محســوب مــي 

شــود.
از  را  خــود  مصــرف  مــورد  پنبــه  ایرانــي  نســاجان 

کننــد. مــي  وارد  ازبکســتان 
ــد  ــا در اســترالیا تولی ــن پشــم دنی پشــم: مرغــوب تری

مــي شــود

بــراي تولیــد انــواع فــرش دســتباف و کفپــوش 
ــادي از 70  ــیار زی ــد بس ــت و درص ــب اس ــیار مناس بس

ــت  ــراي باف ــران ب ــم در ای ــالانه پش ــد س ــن تولی ــزار ت ه
ــرود .  ــه کار می ــمي ب ــرش پش ــع ف ــر مرب ــون مت 10 میلی

ابریشــم : تولیــدش در داخــل رونــق نداشــته و پارچــه 
هــای ابریشــمی از اســپانیا خریــداری مــی گــردد.

 امــا الیــاف مصنوعــي ایــران داراي وضعیــت خوبــي 
اســت چــرا کــه بــا وجــود تاســیس واحدهــاي پتروشــیمي 
تــوان تولیــد ایــران بــراي تولیــد مــواد اولیــه الیــاف 
مصنوعــي بســیار افزایــش یافتــه اســت و در حــال حاضــر 
الیــاف و نــخ هــاي پلــي اســتر، پلــي آمیــد، پلــي پروپیلــن، 
نایلــون و... تولیــد مــي شــود و واحدهــاي زیــادي تولیــد 
ایــن محصــولات را بــر عهــده دارنــد کــه در صنایــع بافــت 
پارچــه، فــرش، صنایــع پرکردنــي،  منســوجات بــي بافــت 

و... مصــرف مــي شــوند.
ــع  ــر مرب ــال 20 مت ــي در س ــط هرایران ــور متوس ــه ط ب
ــن  ــر ای ــد بناب ــي کن ــداري م ــاجي خری ــاي نس ــواع کالاه ان
ــه  ــر پارچ ــون مت ــارد و 400 میلی ــک میلی ــه ی ــالیانه ب س
نیــاز داریــم کــه ظرفیــت نصــب شــده در ایــران امــکان 

ــزان را دارد. ــن می ــد ای ــد 80 درص تولی
ــوط  ــایل مرب ــه مس ــوان ب ــي ت ــوارد م ــن م ــارز تری از ب
ــروز  ــرد ام ــاره ک ــران اش ــکي در ای ــادر مش ــه چ ــه پارچ ب
ــالاي 20 ســال  هــم صــرف چــادر مشــکي بــراي بانــوان ب
ــن زده  ــع تخمی ــر مرب ــون مت ــش از 35 میلی ــران بی درای
مــي شــودکه تنهــا 2 تــا 3 میلیــون متــر مربــع آن در 
کشــور تولیــد مــي شــود و مــا بقــي آن بــه طــور مســتقیم 
یــا غیــر مســتقیم از ژاپــن، اندونــزي و کــره جنوبــي وارد 

مــي شــود.
محمد لک؛ دبیر انجمن علمي نساجي

منبع: سایت تخصصی نساجی »صنعت کهن«

»اگر نبودیم«
اِی وای ! اگر -چونان فرشتگان-

لذتِ رنج را از ما دریغ می داشتی
و توبای بهشت

نقشِ تیرِ شکسته و دلِ خون چکان را
از ما بر سینه به یادگار نمی داشت !

اِی وای ! اگر راهِ بهشت از دلِ جهنم نمی گذشت
و این کوره راهِ آتشین

از بهشت، ما را به هر جهنمی که می خواستیم نمی رساند !
اِی وای ! اگر در هر کام کلمه یی گلویمان را نمی خراشید

و بازی گاهِ کودکِ خاطرمان میدانِ مینِ خاطره ها نبود !
اِی وای ! اگر تیغ نبود

و تاج خار گیسوهامان را با خون آذین نمی بست !
اِی وای ! اگر چون مُرده ها

مُرده بودیم
و همچون آنانی که نیامدندُ نمی آیندُ نخواهند آمد...

از نعمتِ هزار مرگ محروم می شدیم !
اِی وای ! اگر نبودیم !

حسین پناهی                 
به وقت گرینویچ     

چیــزی کــه مــی بینــی حاصــل ســاعت هــا وقــت 
مهنــدس  از  لازمــه  کــه  دوســتاته..  تــاش  و 
شــهرام محمــودی و مهنــدس فریبــا بغــدادی کــه 
ــتن  ــده داش ــماره را برعه ــن ش ــی ای ــارت علم نظ

ــم.   ــکر کنی تش
 بــرای اینکــه کیفیــت و کمیــت کار بهتــر شــه 
ــر  ــم در ه ــی کنی ــوت م ــدان دع ــه عاقمن از هم
ــن..  ــک کن ــا کم ــه م ــن ب ــی تون ــه م ــه ای ک زمین
ــرج  ــه خ ــکاری ب ــد، ابت ــن قواع ــارج از ای ــی خ حت
بدیــن : ( مثلــن مــی تونیــن بــره شــماره بعــد 
ســتونی رو بــا عنــوان »اگــر مــن ســردبیر بــودم« 
داریــد  دوس  کــه  بگیــد  تــوش  و  کنیــد  پــر 

نشــریه چطــوری باشــه.. 
ــردن  ــه ک ــریه را تهی ــه نش ــایی ک ــن کس از بی
و کــد منحصربفــرد دارن بــه قیــد قرعــه بــه یــه 
نفــر جایــزه مــی دیــم.. بلــه اسمشــم تــو شــماره 
ــو  ــد.. در ضمــن نســخه کامــل ت بعــد خواهــی دی

ســایت نشــریه موجــوده..
اســدی،  مهنــدس  از  داریــم  ویــژه  تشــکر 
ــر  ــی، دکت ــر یعقوب ــری، دکت ــم میرباق ــرکار خان س
کاکــوان، مهنــدس هاشــمی و مهنــدس حمزئیــان 

ــون..  ــوی ش ــای معن ــت ه ــبب حمای ــه س ب

خداقوت

نقاشی :  منوچهر دشتی
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